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ESTATUTO TIPO DE ADECUACIÓN A LA LEY Nº 19.712, LEY DEL 

DEPORTE PARA ORGANIZACIONES DEPORTIVAS CONSTITUIDAS EN 

CONFORMIDAD A LA LEY Nº19.418 SOBRE JUNTAS DE VECINOS Y 

DEMÁS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.- 

ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE LA 

ORGANIZACIÓN COMUNITARIA FUNCIONAL 

“_____________________________________________________.” 

 

En ___________________ a__________ de____________ del año  _________, siendo 

las __________ horas en  la calle________________________________ de est a 

Com una, Provincia de ______________, Región  _______________, se lleva a 

ef ect o  la Asam b lea General Ext rao rd inar ia, con las personas que se 

ind ividualizan  y f irm an al f inal de la p resen t e Act a, quienes m an if iest an 

que se han reun ido  con  el p ropósit o  de adop t ar  los acuerdos necesar ios 

para adecuar  a las d isposiciones de la ley Nº  19.712, Ley del Depor t e, los 

Est at ut os de la  Organ ización  Com un it ar ia Funcional denom inada 

“_______________________________________________________________", regist rada 

bajo  el núm ero  _____________ del regist ro  de o rgan izaciones com un it ar ias 

de la I. Mun icipalidad  de ______________________. Preside la reun ión  

Don________________________________________ y act úa com o Secret ar io  

Don___________________________________________________. 

 

Luego  de conocer  los an t eceden t es y de un  am p lio  debat e, los asist en t es 

acuerdan  en  f o rm a unán im e la ref o rm a de Est at ut os que im p lica su 

adecuación  a la ley Nº 19.712, adop t ándose a su respect o  los siguien t es 

acuerdos: 

 

PRIMERO:     Aprobar  en  t odas y cada una de sus par t es 

los nuevos Est at ut os de la Organ ización Com un it ar ia Funcional 

denom inada 

“_______________________________________________________________", a los que 

se les da lect ura en  deb ida f o rm a y cuyo  t ext o  es el siguien t e: 

 

T I T U L O I 

NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION 

 

ARTICULO 1°.-    Const it uyese una Organ ización Com un it ar ia 

Funcional de caráct er  depor t ivo , regida po r  la ley Nº 19.418, cuyos 

Est at ut os se encuen t ran  adecuados a lo  d ispuest o  en  la ley Nº 19.712, Ley 

del Depor t e, y en el D.S. Nº 59, de 2001, del Min ist er io  Secret ar ía General de 

Gob ierno , “Reglam ent o  de Organ izaciones Depor t ivas”, d enom inada 

“____________________________________________________________________________

_________________“ 
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ARTICULO 2°.-    La Organ ización  m encionada t iene po r  

ob jet o : 

 

1.- Represen t ar  y p rom over  valo res e in t ereses específ icos 

result an t es de la p ráct ica depor t iva, den t ro  del t er r it o r io  de la Com una o  

Agrupación  de com unas de __________________. 

 

2.- Procurar  a sus socios opor t un idades de desar ro llo  personal, 

convivencia, salud  y p ro t ección  com unal; 

 

3.- Desar ro llar  en t re sus socios la p ráct ica y f om ent o  del Depor t e en 

general y del _____________________ en  par t icu lar ; 

 

4.- Prom over  la par t icipación de la com un idad  en  act ividades 

depor t ivas, y  

 

5.- Prom over  el m ejoram ien t o  m oral e in t elect ual de sus m iem bros. 

 

En  el cum p lim ien t o  de sus ob jet ivos la Organ ización  pod rá: 

 

a) Prom over  y realizar  cam pañas y even t os depor t ivos; 

 

b) Form ar  o  adher irse a una un ión  com unal de o rgan izaciones 

com un it ar ias f uncionales de caráct er  depor t ivo  exist en t es en  la 

com una; 

 

c) Post ular  y par t icipar  de los benef icios que para el f om en t o  del 

depor t e con t em p la la ley Nº 19.712, Ley del Depor t e y sus 

reglam ent os; 

 

d) Prom over , realizar  y ausp iciar  cursos de per f eccionam ient o , 

char las o  con f erencias para los asociados; 

 

e) Crear  y sost ener  b ib lio t ecas; 

 

f) Const ru ir , adquir ir  y t om ar  a su cargo  canchas depor t ivas, 

est ad ios o  cen t ros depor t ivos, y  

 

g) En general, realizar  t odas aquellas acciones encam inadas al 

m ejo r  logro  de los f ines p ropuest os. 
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ARTICULO 3°.-   Para t odos los ef ect os legales, el dom icilio  de la 

Organ ización será la Com una de ____________, Provincia de _______________, 

Región  _________________. 

 

ARTICULO 4°.-    La duración  de la Organ ización será 

indef in ida, a con t ar  de la f echa de const it ución , y el núm ero  de sus socios 

ilim it ado . 

 

T I T U L O I I 

DE LOS SOCIOS O MIEMBROS 

 

ARTICULO 5°.-    Pod rá ser  socio  de la Organ ización  t oda 

persona m ayor  de 18 años que t enga dom icilio  en  la Com una o  

Agrupación  de com unas de ________________, sin  lim it ación  alguna de sexo, 

ideo logía, nacionalidad , o r igen  o  cond ición . 

 

ARTICULO 6°.-    La calidad  de socio  se adquiere: 

 

a) Por  suscr ipción  del act a de const it ución  de la Organ ización ; y  

 

b) Por  la acep t ación  po r  el Direct o r io  de la so licit ud  de ingreso, 

en  con f o rm idad  a las no rm as de est e Est at ut o , una vez que 

la Organ ización  se encuen t re const it u ida. El Direct o r io  

deberá p ronunciarse sob re la so licit ud  d e ingreso , en  la 

p r im era sesión  que celeb re d espués de p resen t ada la 

so licit ud . 

 

ARTICULO 7°.-    Son socios aquellos que t ienen  p len it ud  de 

los derechos y ob ligaciones que se est ab lecen  en  est e Est at ut o . 

 

El ingreso  a la Organ ización es un  act o  

vo lun t ar io , personal e indelegab le y, en  consecuencia, nad ie pod rá 

ser  ob ligado  a per t enecer  a ella n i im ped ido  de ret irarse de la 

m ism a. Tam poco  pod rá negarse el ingreso  a las personas que lo  

requieran  y que cum p lan  con  los requisit os legales y est at ut ar ios. 

 

ARTICULO 8°.-    Los socios t ienen  las siguien t es 

ob ligaciones: 

a) Servir  los cargos para los cuales sean elegidos o  

designados, y desem peñar  las t areas que se les encom iende; 

 

b) Asist ir  a las reun iones a que f ueren 

reglam ent ar iam ent e convocados; 



 

4 
 

 

c) Cum p lir  opor t unam ent e con  sus ob ligaciones 

pecun iar ias para con  la Organ ización , y  

 

d) Cum p lir  las d isposiciones de est e Est at ut o  y 

reglam ent os de la Organ ización  y acat ar  los acuerdos de las Asam b leas y 

del Direct o r io . 

 

ARTICULO 9°.-    Los socios t ienen  los siguien t es derechos: 

 

a) Par t icipar  en  las Asam b leas que se lleven a ef ect o  con  

derecho  a voz y vo t o . El vo t o  será un ipersonal e indelegab le; 

 

b)  Elegir  los cargos d irect ivos y rep resent at ivos de la 

Organ ización  y ser  elegidos para servir los. El ejercicio  de cualquier  cargo 

al in t er io r  de est a o rgan ización  no  pod rá est ar  sujet o  a rem uneración 

alguna; 

 

b) Presen t ar  al Direct o r io  cualquier  idea, p royect o  o  

p roposición  para que sea est ud iada, evaluada o  resuelt a po r  ést e, el que 

decid irá su rechazo  o  inclusión  en  la t ab la de una Asam b lea General. 

Toda idea, p royect o  o  p rop osición  que cuen t e a lo  m enos con el 

pat rocin io  del 10% de los socios y que sea p resen t ada con una 

an t icipación  de 15 d ías a la f echa de celeb ración  de una Asam b lea 

General, deberá ser  inclu ida po r  el Direct o r io  en  la t ab la respect iva, y  en 

t odo  caso , som et ida a la consideración de d icha Asam b lea para su  

ap robación  o  rechazo ; 

 

c) Tener  acceso  a los lib ros de act as, de con t ab ilidad  de la 

Organ ización  y de regist ro  de af iliados, y  

 

e)  Proponer  censura en  con t ra de uno  o  m ás de los 

d irect o res de la Organ ización . 

Si algún  m iem bro del Direct o r io  im p id iere 

en  cualquier  f o rm a, d irect a o  ind irect am ent e, a uno o  m ás de los 

socios de la Organ ización , el ejercicio  de cualquiera de los derechos 

est ab lecidos en  est e ar t ícu lo  se con f igurará una causal de censura 

del respect ivo  d irect o r , la que pod rá ser  aco rdada po r  los dos 

t ercios de los m iem bros p resen t es en  Asam b lea Ext rao rd inar ia 

especialm en t e convocada al ef ect o . Ap robada la censura con t ra uno 

o  m ás d irect o res, ést os cesarán  po r  ese só lo  hecho  en  sus cargos, 

deb iend o  los dem ás d irect o res cit ar , en  el m ism o act o , a una 

Asam b lea Ext rao rd inar ia para llenar  las vacan t es p roducidas. 
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ARTICULO 10°.-    Quedarán  suspend idos de t odos sus 

derechos en  la Organ ización : 

 

a) Los socios que se at rasen  in just if icadam ent e po r  m ás 

d e 120 d ías en  el cum p lim ien t o  de sus ob ligaciones pecun iar ias para con  la 

Organ ización . Com probado  el at raso  y evaluada su causa, el Direct o r io  

declarará la suspensión  sin  m ás t rám it e. Est a suspensión  se m an t end rá 

m ien t ras dure la m orosidad  y cesará de inm ed iat o  una vez cum p lida la 

ob ligación  que le d io  o r igen , y  

 

b) Los socios que in just if icadam ent e, a ju icio  del Direct o r io , no  

cum p lan  con  lo  est ab lecido  en  las let ras a), b ) y d ) del ar t ícu lo  8º  de est e  

Est at ut o . Est a suspensión  deberá ser  declarada po r  el Direct o r io  y pod rá 

ser  de hast a dos m eses. 

 

En  t odos los casos con t em p lados en  est e 

ar t ícu lo , el Direct o r io  in f o rm ará a la Asam b lea General m ás p róxim a que se 

realice, cuáles socios se encuen t ran  suspend idos. 

 

ARTICULO 11°.-    La calidad  de socio  se p ierde: 

 

1.- Por  renuncia escr it a p resen t ada al Direct o r io . La renuncia a 

la calidad  de socio  de la Organ ización  const it uye un act o  lib re y vo lun t ar io  

y no  puede quedar  suped it ado  a la acep t ación  de n ingún  órgano  de la 

Inst it ución ; 

 

2.- Por  m uer t e; 

 

3.- Por  pérd ida de alguna de las cond iciones legales o  

reglam ent ar ias hab ilit an t es para ser  m iem bro  de la Organ ización ; 

 

4.- Por  exclusión  basada en  las siguien t es causales: 

 

a) El incum p lim ien t o  de sus ob ligaciones pecun iar ias, duran t e seis 

m eses consecut ivos; 

 

b)  Causar  grave daño  a los in t ereses de la Organ ización ; 

 

c) Haber  suf r ido  t res suspensiones de derechos; 
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d) Haberse ar rogado  el socio  la rep resen t ación  de la Organ ización  con 

el ob jet o  de ob t ener  benef icios personales o  que ir roguen  daño  a 

la Organ ización ; 

 

e) Trat ándose de m iem bros del Direct o r io , haber  com prom et ido  

gravem ent e la in t egr idad  social o  económ ica de la Organ ización , y   

 

f) Trat ándose del p residen t e del Direct or io , no  haber  cit ado  a 

Asam b lea General, est ando ob ligado a hacer lo  de acuerdo  al  

p resen t e Est at ut o . 

La expulsión  la decret ará el Direct o r io  

p revia reso lución de la Com isión  de Ét ica. De la expulsión  se pod rá apelar  a 

la Asam b lea General Ext rao rd inar ia cit ada po r  el Direct o r io  para ese 

ob jet o . Quien  f uere exclu ido  de la Organ ización  só lo  pod rá ser  readm it ido  

después de un  año  con t ando  desde la separación , p revia acep t ación  del 

Direct o r io , que deberá ser  rat if icada en  la m ás p róxim a Asam b lea General 

que se celeb re con  post er io r idad  a d icha acep t ación . 

 

ARTICULO 12°.-    El Direct o r io  in f o rm ará a la Asam b lea 

General los casos de socios que hayan  perd ido  su calidad  de t ales, po r  

alguna de las causales señaladas en  el ar t ícu lo  an t er io r , y que se hub ieren 

ver if icado  desde la ú lt im a Asam b lea. 

 

T I T U L O I I I 

DEL PATRIMONIO 

 

ARTICULO 13°.-    Para at ender  a sus f ines, la Organ ización 

d ispond rá de las ren t as que p roduzcan  los b ienes que posea y adem ás, de 

las cuo t as o rd inar ias, ext rao rd inar ias y de las cuo t as de inco rporación  que 

apor t en  sus socios y de las donaciones, herencias, legados, erogaciones y 

subvenciones que ob t enga de personas nat urales o  jur íd icas, de las 

m un icipalidades o  del Est ado  y  dem ás b ienes que adquiera a cualquier  

t ít u lo , t ales com o: ingresos p roven ien t es de benef icios, r if as, f iest as 

sociales y o t ras de nat uraleza sim ilar . 

 

ARTICULO 14°.-    La cuo t a o rd inar ia m ensual será 

det erm inada po r  la Asam b lea General Ord inar ia del año  co r respond ien t e a 

p ropuest a del Direct o r io  y  no  pod rá ser  in f er io r  a ___________ n i super io r  a 

____________ Un idad  Tr ibut ar ia Mensual. 

 

ARTICULO 15°.-    Las cuo t as ext rao rd inar ias serán  ap robadas 

en  Asam b lea General Ext rao rd inar ia, a p ropuest a del Direct o r io , po r  las 

t res cuar t as par t es de los m iem bros p resen t es y se dest inarán  a f inanciar  
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los p royect os o  act ividades p reviam ent e det erm inados. Dichas cuo t as no 

pod rán  ser  in f er io res a _______ n i super io res a _______ Un idad  Tr ibut ar ia 

Mensual. 

 

T I T U L O I V 

DE LAS ASAMBLEAS GENERALES 

 

ARTICULO 16°.-    La Asam b lea General es la p r im era 

aut o r idad  y es el ó rgano  reso lut ivo  super io r  de la Organ ización  y 

rep resen t a el con junt o  de sus socios. 

 

Sus acuerdos ob ligan a los socios p resen t es 

y ausen t es, siem pre que hub ieren  sido  t om ados en  la f o rm a est ab lecida 

po r  est e Est at ut o  y no  f ueran  con t rar ios a las leyes y reglam ent os. 

 

ARTICULO 17°.-    Habrá Asam b leas Generales Ord inar ias y  

Ext rao rd inar ias. La Asam b lea Ord inar ia será anual, se celeb rará en  el m es 

d e _____________ de cada año . Será cit ada po r  el Presiden t e y el Secret ar io  y 

se const it u irá y adop t ará acuerdos con  los quórum  que est os Est at ut os 

est ab lecen . 

Son m at er ias que deben  t rat arse en 

Asam b lea General Ord inar ia: 

 

a) La p resen t ación  de la cuen t a anual del Direct o r io , de la 

m em or ia y del balance del ejercicio  an t er io r , su d iscusión y ap robación  o  

rechazo ; 

 

b) La elección  de los m iem bros del Direct o r io , de la 

Com isión  de Reviso ra de Cuen t as, de la Com isión  de Ét ica, y de los dem ás 

ó rganos in t ernos de la Organ ización , y de su renovación ; 

 

c) La p resen t ación  y ap robación del p lan  anual de 

act ividades, y 

 

d) Cualquier  o t ro  asun t o  que no  sea m at er ia de Asam b lea 

Ext rao rd inar ia. 

Si po r  cualquier  causa no  se celeb rase una 

Asam b lea General Ord inar ia en  el t iem po  est ipulado , la Asam b lea a que se 

cit e post er io rm en t e y que t enga po r  ob jet o  conocer  de las m ism as 

m at er ias t end rá, en  t odo  caso , el caráct er  de Asam b lea General Ord inar ia. 

 

ARTICULO 18°.-    Las Asam b leas Generales Ext rao rd inar ias 

t end rán  lugar  cada vez que lo  exijan  las necesidades de la Organ ización , a 
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ju icio  del Direct o r io , o  lo  so licit e po r  escr it o  un  t ercio  de sus socios en 

ejercicio , ind icando  su ob jet o , y só lo  pod rán  t rat arse en  ellas m at er ias 

p rop ias de est a clase de Asam b leas, de acuerdo  a la ley y a est e Est at ut o , 

m at er ias que deberán  ser  ind icadas en  los avisos de cit ación . Cualquier  

acuerdo  que se t om e sob re o t ras m at er ias será nulo . 

 

ARTICULO 19°.-    Cor responde exclusivam ent e a la Asam b lea 

General Ext rao rd inar ia t rat ar  de las siguient es m at er ias: 

 

a) La m od if icación  o  ref o rm a de los Est at ut os; 

 

b) La adquisición , enajenación  y gravam en de los b ienes 

raíces de la Organ ización ; 

 

c) La det erm inación  de las cuo t as ext rao rd inar ias; 

 

d) El conocim ien t o  de las apelaciones en  con t ra de 

m ed idas d iscip linar ias im puest as po r  el Direct o r io  que af ect en  a algún 

socio , com o  asim ism o la cesación  en  el cargo  de d irect o res o  m iem bros 

de o t ros ó rganos in t ernos po r  censura. Dichas apelaciones serán  resuelt as 

en  vo t ación  secret a; 

 

e) La elección  de los m iem bros del p r im er  Direct o r io  

def in it ivo  y de los p r im eros in t egran t es de la Com isión  Reviso ra de 

Cuen t as y de la Com isión  de Ét ica;  

 

f) El endeudam ien t o  po r  un  m on t o  super io r  a un  t ercio  

del valo r  con t ab le del act ivo  de la Organ ización ; 

 

g) La d iso lución  de la Organ ización , y   

 

h) La inco rporación a una un ión com unal de 

o rgan izaciones com un it ar ias f uncionales de caráct er  depor t ivo  exist en t e 

en  la com una y su  desaf iliación  de la m ism a. 

 

 

En  t odo caso , só lo  por  los dos t ercios de los 

socios en ejercicio  pod rá acordarse la m od if icación  o  ref orm a de los 

est at ut os de la Organ ización , su d iso lución y su inco rporación a una 

o rgan ización  depor t iva de n ivel super io r , o  el ret iro  o  desaf iliación  de ella; 

com o asim ism o la enajenación  o  gravam en de sus b ienes raíces, o  la 

adquisición  de o t ros inm ueb les. 
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El act a que cont enga los acuerdos 

ref er idos a la adquisición , enajenación  o  gravam en de los b ienes raíces de 

la Organ ización  deberá reducirse a escr it ura púb lica, que suscr ib irá en  

rep resen t ación  de la Asam b lea General, la o  las personas que ést a designe. 

 

ARTICULO 20°.-    La cit ación a Asam b lea General se hará po r  

m ed io  de un  aviso  que se rem it irá po r  car t a cer t if icada despachada al 

dom icilio  que cada socio  t enga regist rado  en  la Organ ización , con  una 

an t icipación  de a lo  m enos quince d ías respect o  de la f echa f ijada para su 

celeb ración . El dom icilio  se en t enderá vigen t e y subsist en t e m ien t ras el 

socio  no  haya com unicado  po r  escr it o  uno nuevo . 

 

En  las cit aciones deberá ind icarse el t ipo  de 

Asam b lea de que se t rat e, los ob jet ivos y la f echa, ho ra y lugar  de la 

m ism a. 

 

En  el m ism o aviso  no  pod rá cit arse para 

una segunda asam b lea cuando por  f alt a de quórum  no  se lleve a ef ect o  la 

p r im era. 

 

ARTICULO 21°.-    Las Asam b leas Generales se const it u irán , en  

p r im era convocat o r ia, con  la m ayor ía abso lut a de los socios de la 

Organ ización , y en segunda, con  los que asist an , y sus acuerdos se 

adop t arán  po r  la m ayor ía abso lut a de los asist en t es, salvo  aquellas 

m at er ias en que el p resen t e Est at ut o  requiera un  quórum  super io r  o  

d ist in t o . Cada socio  t end rá derecho  a un  vo t o  y no  exist irá vo t o  po r  

poder . 

 

De las deliberaciones y acuerdos deberán 

dejarse const ancia en  un  lib ro  especial de act as que será llevado  po r  el 

Secret ar io . Las act as serán  f irm adas po r  el Presiden t e, po r  el Secret ar io  y, 

adem ás, po r  los asist en t es, o  po r  t res de ellos que designe cada Asam b lea. 

Con t odo , los m iem bros de la Organ ización  deberán  t ener  acceso a las 

act as de las Asam b leas y en  ellas los acuerdos se consignarán  en o rden  

co r relat ivo . 

 

En  d ichas act as pod rán  los socios asist en t es 

a la Asam b lea est am par  las reclam aciones que est im en  lesivas a sus 

derechos, po r  vicios de p roced im ien t o  relat ivos a la cit ación , const it ución 

y f uncionam ien t o  de la Asam b lea. Asim ism o, los socios t end rán  derecho  a 

so licit ar  que se deje const ancia en  las act as de los hechos que sean  de su 

in t erés, así com o de su  oposición  a det erm inados acuerdos. 
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ARTICULO 22°.-    Las Asam b leas Generales serán  p resid idas 

po r  el Presiden t e del Direct o r io  o  la persona que ést e designe 

especialm en t e al ef ect o . 

El Direct o r io  de la Organ ización  adop t ará las m ed idas necesar ias para que 

las act as o r ig inales se lleven  en  el lib ro  co rrespond ien t e, asegurando  su 

in t egr idad , pub licidad , legalidad  y f idelidad . 

T I T U L O V 

DEL DIRECTORIO 

 

ARTICULO 23°.-    Al Direct o r io  co r responde la 

adm in ist ración  y d irección  super io r  de la Organ ización  en  conf o rm idad  a 

est e Est at ut o  y a los acuerdos de las Asam b leas, y est ará const it u ido  

po r____________ m iem bros1 que durarán  2 años en  sus cargos y pod rán  ser  

reelegidos po r  una so la vez. 

 

ARTICULO 24°.-    El Direct o r io  de la Organ ización  se elegirá 

en  la Asam b lea General Ord inar ia del año  que co r responda, en  la cual  cada 

m iem bro  suf ragará po r  una so la persona, p roclam ándose elegidos a los 

que en una m ism a y ún ica vo t ación  result en  con  el m ayor  núm ero  de 

vo t os, hast a com p let ar  el núm ero  de m iem bros del Direct o r io  que deban 

elegirse. El em pat e se reso lverá m ed ian t e so r t eo . La p r im era m ayor ía será 

el Presiden t e. 

 

ARTICULO 25°.-    Pod rá post u lar  y ser  elegido m iem bro  del 

Direct o r io  cualquier  socio  que a la f echa de la elección  no  se encuen t re 

suspend ido  de sus derechos, y reúna, adem ás, los siguien t es requisit os: 

 

a) Ser  m ayor  de 18 años de edad ; 

 

b) Tener  a lo  m enos un  año  de an t igüedad  en  la 

Organ ización , salvo  t rat ándose de o rgan izaciones con  m enos de un  año  de  

exist encia; 

 

c) Ser  ch ileno  o  ext ran jero  con  residencia po r  m ás de 3 

años en  el país, y 

 

d) No ser  m iem bro  de la Com isión  Elect o ral de la 

Organ ización . 

                                                           
1 No m enos d e t r es n i m ás d e nueve m iem b ros, siend o  su núm ero  siem p re im p ar  

(ar t ícu lo  22, D.S. Nº 59, d el Min ist er io  Secret ar ía General d e Gob ierno , d e 2001). 
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No  pod rán  ser  d irect o res las personas que 

hayan  sido  condenadas po r  cr im en  o  sim p le delit o  en  los t res años 

an t er io res a la f echa en  que deba ver if icarse la elección  com p let a o  parcial 

de los m iem bros del Direct o r io . 

  

Las f unciones de d irect o r  de una 

Organ ización  depor t iva son  indelegab les y , adem ás, incom pat ib les con  el 

ejercicio  de cualquier  o t ro  cargo  de los rest an t es o rgan ism os in t ernos de 

la Organ ización . 

 

ARTICULO 26°.-    En  caso  de f allecim ien t o , ausencia, 

renuncia o  im posib ilidad  de un  d irect o r  p ara el desem peño  de su cargo , el 

Direct o r io  nom brará com o reem p lazan t e a aquel cand idat o  que hub iere 

ob t en ido , según las act as de la ú lt im a elección , la m ayor ía siguien t e a la 

del ú lt im o  d irect o r  elegido , siguiendo  el m ism o o rden  de p recedencia si 

ést e no  pud iere o  no  quisiere acep t ar , si no  f uere posib le ap licar  el 

p roced im ien t o  an t es señalado  el Direct o r io  cit ará a Asam b lea 

Ext rao rd inar ia para p roveer  el o  los cargos vacan t es. 

 

En  cualquier  caso , la persona que asum a el 

cargo  vacan t e de d irect o r  só lo  lo  ejercerá po r  el t iem po  que rest are  para 

com p let ar  el per íodo del d irect o r  reem p lazado . 

 

ARTICULO 27°.-    Si quedare vacan t e en  f o rm a t ransit o r ia el 

cargo  de Presiden t e, lo  sub rogará el Secret ar io ; pero  si la vacan t e f uere 

def in it iva, ya sea po r  im posib ilidad  que dure m ás de dos m eses, 

f allecim ien t o  o  renuncia indeclinab le, el Direct o r io  p rocederá a la elección 

de un  nuevo  Presiden t e de en t re sus m iem bros. 

 

ARTICULO 28°.-    El Direct o r io  de la Organ ización  deberá en 

la p r im era sesión  designar  al d irect o r  que act uará com o Secret ar io  y 

Tesorero  de en t re sus m iem bros. 

 

ARTICULO 29°.-    Son  at r ibuciones y deberes del Direct o r io : 

 

a) Dir ig ir  la Organ ización  y adm in ist rar  sus b ienes; 

 

b) Cit ar  a Asam b leas Generales de socios, t an t o  Ord inar ias 

com o Ext rao rd inar ias, en  la f o rm a y época que señala est e Est at ut o ; 

 

c) Som et er  a la ap robación  de la Asam b lea General los 

reglam ent os que sea necesar io  d ict ar  para el f uncionam ien t o  de la 
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Organ ización  y t odos aquellos asun t os y m at er ias que est im e necesar ios 

para el cum p lim ien t o  de sus f ines; 

 

d) Cum p lir  los acuerdos de las Asam b leas Generales; 

 

e) Rend ir  cuen t a po r  escr it o  an t e la Asam b lea General 

Ord inar ia de la inversión  de los f ondos y de la m archa de la Organ ización ;  

 

f) Proponer  a la ap robación  de la Asam b lea General 

Ord inar ia el p lan  anual de act ividades, el p resupuest o  de ingresos y gast os, 

la m em or ia y el balance de la Organ ización, y  

 

g) Las que sin  est ar  com prend idas en  los num erales 

p receden t es, se hayan  acordado  po r  el Direct o r io  o  la Asam b lea, en  su 

caso , las que deberán ajust arse a la ley y a est e Est at ut o . 

 

ARTICULO 30°.-     Com o adm in ist rador  de los b ienes 

sociales, el  Direct o r io  est ará f acult ado  para com prar , vender , dar  y t om ar  

en  ar r iendo , ceder , t ransf er ir  t oda clase de b ienes m ueb les y valo res 

m ob iliar ios; dar  y t om ar  en  ar rendam ien t o  b ienes inm ueb les po r  un 

per íodo  no  super io r  a 5 años; acep t ar  cauciones; o t o rgar  cancelaciones y 

recibos; celeb rar  con t rat os de t rabajo , f ijar  sus cond iciones y poner  

t érm ino a ellos; celeb rar  con t rat o  de m ut uo  y cuen t as co r r ien t es; ab r ir  y 

cer rar  cuen t as co r r ien t es de depósit o , de ahor ro  y créd it o  y g irar  sob re 

ellas; ret irar  t alonar ios y ap robar  saldos; endosar  y cancelar  cheques; 

const it u ir , m od if icar , p ro r rogar , d iso lver  y liqu idar  sociedades y 

com un idades; asist ir  a las Jun t as con  derecho  a voz y vo t o ; con f er ir  y 

revocar  poderes y t ransf er ir ; acep t ar  t oda clase de herencia, legados o  

donaciones, con t rat ar  seguros, pagar  las p r im as, ap robar  liqu idaciones de 

los sin iest ros y percib ir  el valo r  de las pó lizas; f irm ar , endosar  y cancelar  

pó lizas; est ipular  en  cad a con t rat o  que celeb re los p recios, p lazos y 

cond iciones que juzgue; anular , rescind ir , reso lver , revocar  y t erm inar  

d ichos con t rat os; poner  t érm ino  a los con t rat os vigen t es, po r  reso lución, 

desahucio  o  cualquiera o t ra f o rm a; con t rat ar  créd it os con  f ines sociales, 

delegar  en  el Presiden t e y un  d irect o r  o  en  dos o  m ás d irect o res las 

f acult ades económ icas y adm in ist rat ivas de la Organ ización y ejecut ar  

t odos aquellos act os que t iendan  a la buena adm in ist ración  de la 

Inst it ución . Só lo  con  el acuerdo  de los do s t ercios de los socios en  ejercicio  

adop t ado en  Asam b lea General Ext rao rd inar ia se pod rá com prar , vender , 

h ipo t ecar , perm ut ar , ceder , t ransf er ir  los b ienes raíces de la Organ ización 

const it u ir  servidum bres y p roh ib iciones de grabar  y enajenar  y ar rendar  

inm ueb les po r  un  p lazo  super io r  a 5 años. 
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ARTICULO 31°.-     Acordado  po r  el Direct o r io  cualquier  

act o  relacionado  con las f acult ades ind icadas en los ar t ícu los p receden t es, 

lo  llevará a cabo  el Presiden t e o  quien  lo  sub rogue en  el cargo, 

con jun t am ent e con  el Tesorero  u o t ro  d irect o r , si aquél no  pud iere 

concur r ir . Am bos deberán  ceñ irse f ielm en t e a los t érm inos del acuerdo 

del Direct o r io  o  de la Asam b lea en  su caso . 

 

ARTICULO 32°.-     El Direct o r io  deberá sesionar  po r  lo  

m enos una vez al m es. 

 

El quórum  para sesionar  será el de la 

m ayor ía abso lut a de los d irect o res en  ejercicio  y los acuerdos se 

adop t arán  po r  la m ayor ía de los asist en t es. En  caso de em pat e, decid irá el 

vo t o  del Presiden t e, deb iendo  ser  el vo t o  de ést e el ú lt im o  en  em it ir se. 

 

De cada sesión  del Direct o r io  se 

levan t ará un  act a que con t end rá un  resum en de lo  t rat ado  y especif icará 

los acuerdos que se adop t en . 

 

Los d irect o res t endrán  derecho  a 

so licit ar  que se deje const ancia en act as de los hechos que sean de su 

in t erés, así com o de su  oposición  a det erm inados acuerdos. En  t odo caso 

los socios de la Organ ización  t end rán  acceso  a las act as de sesiones del 

Direct o r io . 

 

Los acuerdos del Direct o r io  se 

num erarán  en  o rden  co r relat ivo , lo  que se hará const ar  en  el act a 

respect iva. 

T I T U L O V I 

DEL PRESIDENTE 

 

ARTICULO 33°.-     El Presiden t e del Direct o r io  lo  será 

t am b ién  de la Organ ización . En  su calidad  de rep resen t an t e de la 

Organ ización y para el cum p lim ien t o  de sus f inalidades y ob jet ivos, t end rá 

las at r ibuciones que est e Est at ut o  señala y en  especial las siguien t es: 

 

a) Represen t ar  jud icial y ext rajud icialm en t e a la 

Organ ización ; 

 

b) Presid ir  las sesiones de Direct o r io  y las Asam b leas 

Generales de socios; 
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c) Convocar  a Asam b leas Ord inar ias y Ext rao rd inar ias de 

socios cuando  co r responda, de acuerdo  con  est e Est at ut o ; 

 

d) Ejecut ar  los acuerdos del Direct o r io , sin  per ju icio  de las 

f unciones que est e Est at ut o  encom ienda al Secret ar io , Tesorero  u o t ro  

d irect o r ; 

 

e) Proponer  el p lan  general de act ividades de la 

Organ ización , est ando  f acult ado  para est ab lecer  p r io r idades en  su 

ejecución : 

 

f) Velar  po r  el cum p lim ien t o  de est e Est at ut o , 

reglam ent os y acuerdos de la Organ ización ; 

 

g) Organ izar  el t rabajo  del Direct o r io  y p roponer  a ést e la 

f o rm ación  de las com isiones que est im e conven ien t es;  

 

h) Suscr ib ir  la docum ent ación  p rop ia de su cargo  y aquella 

en  que deba rep resen t ar  a la Organ ización ;  

 

i) Dar  cuen t a, en  la Asam b lea General de socios que 

co r responda, a nom bre del Direct o r io , de la m archa de la Organ ización  y 

del est ado  f inanciero  de la m ism a, com o t am b ién  de la m em or ia y 

balance, y  

 

j) Ejercer  las dem ás at r ibuciones que le acuerda est e  

Est at ut o  o  le encom ienden  el Direct o r io  o  la Asam b lea General. 

 

 

T I T U L O V I I 

DEL SECRETARIO Y DEL TESORERO 

 

ARTICULO 34°.-    Serán  f unciones del Secret ar io  del 

Direct o r io  las siguient es: 

 

a) Levan t ar  act a de las sesiones de Direct o r io  y asegurar  su  

cust od ia;  

 

b) Llevar  el Lib ro  de Act as del Direct o r io  y de las 

Asam b leas, y el Regist ro  de socios de la Organ ización ; 

 

c) Despachar  las cit aciones a Asam b leas de Socios 

Ord inar ias y Ext rao rd inar ias y rem it ir  los avisos a que se ref iere el ar t ícu lo  

20 de est e Est at ut o ; 
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d) Preparar  la t ab la de sesiones de Direct o r io  y de las 

Asam b leas Generales de acuerdo  con  el Presiden t e; 

 

e) Act uar  com o m in ist ro  de f e respect o  de las act uacio nes 

del Direct o r io ; 

 

f) Aut o r izar  con su f irm a la co r respondencia y 

docum ent ación  de la Inst it ución  con  excepción  de la que co r responde al 

Presiden t e y recib ir  y  despachar  la co r respondencia en  general; 

 

g) Aut o r izar  con  su f irm a las cop ias de las Act as que 

so licit e algún  m iem bro  de la Organ ización, y  

 

h) En general, cum p lir  con t odas las t areas que le 

encom iende el Direct o r io , el Presiden t e, est e Est at ut o  y los Reglam ent os, 

relacionados con  sus f unciones. 

 

ARTÍCULO 35º.-    Serán  f unciones del Tesorero  las siguien t es: 

 

a) Cobrar  las cuo t as o rd inar ias y ext rao rd inar ias y o t o rgar  

los recibos co r respond ien t es; 

 

b) Llevar  un  regist ro  con  las en t radas y gast os de la 

Organ ización ; 

 

c) Mant ener  al d ía la docum ent ación  m ercan t il de la 

Inst it ución , especialm en t e el arch ivo  de f act uras, recibos y dem ás 

com proban t es de ingresos y egresos;  

 

d) Preparar  el balance que el Direct o r io  deberá som et er  a 

la ap robación  de la Asam b lea General;  

 

e) Mant ener  al d ía un  inven t ar io  de t odos los b ienes de la 

Inst it ución ;  

 

f) Llevar  la cuen t a co r r ien t e bancar ia de la Organ ización  y 

f irm ar  con  el Presiden t e los cheques de la m ism a. 

 

g) En general, cum p lir  con t odas las t areas que le 

encom iende el Direct o r io , el Presiden t e, los Est at ut os y los Reglam ent os, 

relacionados con  sus f unciones. 
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T I T U L O V I I I 

DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS 

 

ARTÍCULO 36º.-    Exist irá una Com isión  Reviso ra de Cuen t as, 

com puest a po r  _________ m iem bros2, elegidos en la m ism a Asam b lea 

General Ord inar ia en  la que co r responda elegir  al Direct o r io  de la 

Organ ización . 

La f o rm a de elección de los in t egran t es de 

la Com isión , la duración  en  sus cargos y su reelección  se regirá po r  lo  

d ispuest o  en  los ar t ícu los 23 y 24 de est e Est at ut o . 

 

La Com isión  t end rá las siguien t es 

at r ibuciones y ob ligaciones: 

 

a) Revisar  cuat r im est ralm en t e t odos los lib ros, 

docum ent os y dem ás an t eceden t es que conf o rm en la con t ab ilidad  de la 

Organ ización ;  

 

b) Velar  po rque los socios se m an t engan  al d ía en  el pago 

d e sus cuo t as y rep resen t ar  al Tesorero  cuando  algún  socio  se encuen t re 

at rasado , a f in  de que ést e invest igue la causa y p rocure que se ponga al 

d ía en  sus pagos;  

 

c) In f o rm ar  po r  escr it o  al Direct o r io  y a la Asam b lea sob re 

la gest ión  adm in ist rat iva y con t ab le del Tesorero ; del est ado  de las 

cuen t as y f inanzas; y de cualquier  ir regular idad  que no t are y suger i r  las 

m ed idas de co r rección  y m ejo ram ien t o  que est im e necesar ias; 

 

d) Revisar  el balance anual y recom endar  a la Asam b lea su  

ap robación  o  rechazo , y   

 

e) Com probar  la exact it ud  y vigencia del inven t ar io . 

 

El cargo  de m iem bro  de la Com isión 

Reviso ra de Cuen t as será de ejercicio  indelegab le o  incom pat ib le con  el de 

m iem bro  del Direct or io  o  de cualquier  ó rgano  de la Organ ización . 

 

ARTÍCULO 37º.-    La Com isión  Revisora de Cuen t as será 

p resid ida po r  el in t egran t e que hub iere ob t en ido el m ayor  núm ero  de 

suf ragios. En  el caso  de vacancia o  im posib ilidad  de su Presiden t e, será 

                                                           
2 Tres m iem b ros o  m ás, siend o  su núm ero  siem p re im p ar  (ar t ícu lo  38, D.S. Nº 59, 

d el Min ist er io  Secret ar ía General d e Gob ierno , d e 2001). 
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reem p lazado  po r  el m iem bro que ob t uvo  la vo t ación inm ed iat am ent e 

in f er io r . Si se p rodujere la vacancia o  im posib ilidad  abso lut a d e uno  o  m ás 

de sus m iem bros, el Presiden t e del Direct o r io  deberá convocar  a 

Asam b lea General ext rao rd inar ia a f in  de elegir  a él o  los reem p lazan t es 

quienes durarán en sus cargos hast a la p róxim a Asam b lea General 

Ord inar ia. 

T I T U L O IX 

DE LA COMISIÓN DE ÉTICA 

 

ARTÍCULO 38º.-    En  la m ism a Asam b lea General en  que se 

elijan  el Direct o r io  y la Com isión  de Reviso ra de Cuen t as, se elegirá una 

Com isión  de Ét ica com puest a po r  ________ m iem bros3, cuya f o rm a de 

elección , duración  en sus cargos y reelección  se regirá po r  lo  d ispuest o  en 

los ar t ícu los 23 y 24. 

La Com isión  t end rá las siguien t es 

at r ibuciones y f unciones: 

 

a) Recib ir , conocer  e invest igar  los reclam os por  f alt as 

d iscip linar ias que se deduzcan en  con t ra de algún  m iem bro  de la 

Organ ización ;  

 

b) Proponer  al Direct or io  las penalidades, sanciones o  

m ed idas d iscip linar ias po r  d ichas f alt as, que no  pod rán  ser  o t ras que las 

que se est ab lecen  t axat ivam ent e en  los ar t ícu los 10 y 11 Nº 4, de est e 

Est at ut o ;  

 

c) Llevar  un  lib ro  o  regist ro  de las penalidades, sanciones 

o  m ed idas d iscip linar ias ap licadas y el arch ivo  de los p roced im ien t os 

realizados;  

 

d) In f o rm ar  de sus act ividades al Direct o r io  y a la 

Asam b lea General en  las opor t un idades en  que d ichos ó rganos así se lo  

so licit en , y  

 

e) Proponer  a la Asam b lea General de socios las 

m od if icaciones a las no rm as y p roced im ien t os que regulen  la d iscip lina al 

in t er io r  de la Organ ización . 

 

ARTICULO 39°.-    La Com isión  de Ét ica no  pod rá p roponer  

sanción  alguna sin  haber , p reviam ent e, o ído  al im put ado . Por  su par t e el 

                                                           
3 Tres m iem b ros o  m ás, siend o  su núm ero  siem p re im p ar  (ar t ícu lo  41, D.S. Nº 59, 

d el Min ist er io  Secret ar ía General d e Gob ierno , d e 2001). 
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Direct o r io  no  pod rá adop t ar  m ed ida alguna en  su con t ra, sin  haber le 

p reviam ent e so licit ado  sus descargos f ijándo le al ef ect o  un  p lazo 

p rudencial razonab le para apor t ar los. Todas las no t if icaciones y cit aciones 

que se d ispongan  deberán  p ract icarse personalm en t e o  po r  car t a 

cer t if icada d ir ig ida al dom icilio  que el no t if icado  o  cit ado  t enga 

regist rado  en  la Organ ización . 

 

ARTICULO 40°.-    De las sanciones pod rá so licit arse 

reconsideración  al p rop io  Direct o r io  y apelarse en  subsid io  para an t e la 

Asam b lea General, den t ro  del p lazo  de d iez d ías. La in f racción  a las no rm as 

de p roced im ien t o  con t em p ladas en  est e Tít u lo , p roducirá la nulidad  de 

ést e, cuya declaración  deberá ser  so licit ada al Direct o r io . 

 

ARTICULO 41°.-    La Com isión de Ét ica será p resid ida po r  el 

m iem bro  elegido  con  el m ayor  núm ero  de suf ragios, siendo  ap licab le a las 

vacancias en  los cargos de Presiden t e o  m iem bro  de ella lo  d ispuest o  en  el 

ar t ícu lo  37. 

T I T U L O X 

DE LAS ELECCIONES 

 

ARTICULO 42°.-    Con  dos m eses a la f echa en  que deba 

elegirse al Direct o r io  de la o rgan ización  o  a los in t egran t es de los dem ás 

o rgan ism os in t ernos, se designará en  Asam b lea Ext rao rd inar ia convocada 

al ef ect o  una Com isión  Elect o ral que t end rá a su cargo la o rgan ización y 

d irección  de las elecciones in t ernas. 

 

Est a Com isión  est ará conf o rm ada por  cinco  

m iem bros que deberán  t ener , a lo  m enos, un  año de an t igüedad  en la 

Organ ización . 

Le co r responderá velar  po r  el no rm al 

desar ro llo  de los p rocesos eleccionar ios y de los cam b ios d e Direct o r io , 

pud iendo  im par t ir  las inst rucciones y adop t ar  las m ed idas que considere 

necesar ias para t ales ef ect os. Asim ism o, le co r responderá realizar  los 

escrut in ios respect ivos y cust od iar  las cédulas y dem ás an t eceden t es 

elect o rales, hast a el vencim ien t o  de los p lazos legales est ab lecidos para 

p resen t ar  reclam aciones y so licit udes de nulidad . A est a Com isión  le 

co r responderá adem ás la calif icación  de las elecciones de la Organ ización . 

 

La Com isión  Elect o ral, recib irá las 

inscr ipciones de las cand idat uras a los cargos elect ivos de los d ist in t os 

o rgan ism os in t ernos de la Organ ización , las que deberán  ef ect uarse con  al 

m enos d iez d ías de an t elación  a la elección . 
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La Com isión Elect o ral debe desem peñar  sus 

f unciones en  el t iem po  que m ed ie en t re su designación y el m es post er io r  

a la elección . 

 

ARTICULO 43°.-    La Com isión  Elect o ral hará las veces de 

Min ist ro  de Fe en  el cam b io  de Direct o r io  que se realizará en  una asam b lea 

post er io r  a la elección  y cer t if icara el est ado  en  que el Direct or io  salien t e 

hace en t rega al que se inst ala de la docum ent ación , an t eceden t es, 

inven t ar io  y t odo  cuan t o  d iga relación  con  valo res o  b ienes de la 

Organ ización . 

T I T U L O XI 

DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS 

Y DE LA DISOLUCION DE LA ORGANIZACION 

 

ARTICULO 44°.-    Las m od if icaciones a est e Est at ut o  só lo  

pod rán  ser  ap robadas en  Asam b lea General Ext rao rd inar ia, especialm en t e 

convocada al ef ect o  y con  el acuerdo  de la los dos t ercios de los de los 

m iem bros en  ejercicio , y regirán  una vez ap robadas po r  el Secret ar io  

Mun icipal respect ivo . 

 

ARTICULO 45°-    La Organ ización  pod rá d iso lverse po r  

acuerdo  de una Asam b lea General Ext rao rd inar ia, adop t ado  po r  los dos 

t ercios de los socios en  ejercicio , con  los m ism os requisit os señalados en  el 

ar t ícu lo  p receden t e. 

 

Acordada la d iso lución  de la Organ ización  o  

p rovocada ést a po r  decisión  de Aut o r idad , sus b ienes serán  en t regados a 

la en t idad  denom inada "__________________________________________", la cual 

goza de Personalidad  Jur íd ica. 

 

ARTICULO 46°-    Las asam b leas en que se acuerde la 

m od if icación  o  ref o rm a del Est at ut o  o  la d iso lución de la Organ ización, 

deberá celeb rarse an t e un  no t ar io  u o t ro  m in ist ro  de f e que aut o r ice la 

ley, que cer t if icará el hecho  de haberse cum p lido  con t odas las 

f o rm alidades que al ef ect o  est ab lece est e Est at ut o . 

 

SEGUNDO:     Se f acult a al Presiden t e de la Organ ización 

don  _______________________, para so licit ar  su rep resen t ación  al Secret ar io  

Mun icipal de la I. Mun icipalidad  de ____________________, la ap robación  de  la 

adecuación  o  ref o rm a de los est at ut os de ést a, f acult ándo lo  para acep t ar  

las observaciones que f o rm ule la aut or idad  y para realizar  t odos los 

t rám it es que result en  necesar ios para ob t ener  d icha ap robación, 

pud iendo  ext ender  los inst rum ent os que result en  necesar ios para t al f in . 

Asim ism o, se le f acult a para una vez ap robada la ref o rm a de est at ut os 



 

20 
 

so licit ar  la inscr ipción  per t inen t e en  el Regist ro  de Organ izaciones 

Depor t ivas que t iene a su cargo  el Inst it u t o  Nacional de Depor t es de Ch ile, 

pud iendo  ext ender  los docum ent os que sean  necesar ios para t al ob jet o . 

 

En  señal de acep t ación  de lo  t rat ado  en 

est a Asam b lea General Ext rao rd inar ia f irm a la t o t alidad  de los socios 

asist en t es: 

 

 

 

*A continuación deben agregarse los nombres completos de los asistentes a la 

Asamblea con indicación de sus cédulas de identidad, de su profesión, oficio u 

actividad y domicilio. 


